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CONVENIO PASTORAL SOCIAL - ALCALDIA DE RIONEGRO
Contrato 1170-06-07-003 de 2023

Nombre del profesional: Manuela Sanchez Vergara
Teléfono: 320 687 75 81

Correo: msanchezvergara4@gmail.com

Linea del convenio: Talento humano

Objetivo: Liderar el area financiera y apoyar la supervision de todas las lineas de accion del contrato suscrito entre la fundacion pastoral social y la
Subsecretaria de Familia del municipio de Rionegro Antioquia.

ACTIVIDAD OBSERVACIONES | LOGROS | DIFICULTADES

Apoyar el proceso de contratacion del talento humano 2023 requerido para los programas,
proyectos y procesos de la Subsecretaria de Familia del municipio de Rionegro.

Gestidn de la publicacién en el SECOP de la administracién municipal del municipio de Rionegro
los informes de supervisién, actas de terminacién, evaluacidon de proveedores y documentos
de la etapa precontractual y contractual de los diferentes contratos adscritos a la Subsecretaria
de Familia.

Seguimiento financiero en la ejecucién de los programas y proyectos adscritos a la
Subsecretaria de Familia.

Gestidn de los certificados laborales, colillas de pago e incapacidades del talento humano que
participa en los procesos, programas y proyectos de la Subsecretaria de Familia.

Seguimiento financiero a los pagos realizados a los diferentes contratos y convenios de la
Subsecretaria de Familia.

Realizacidon de la rendicién en el Sistema Integrado de Auditorias -SIA- de los procesos
precontractuales, contractuales y postcontractuales de los diferentes procesos adscritos a la
Subsecretaria de Familia.

Gestion documental de los expedientes contractuales.

Realizacion de visitas de supervision a las diferentes instituciones que atienden a los
beneficiarios de los programas de la Subsecretaria de Familia.
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Participacién en las reuniones de seguimiento de los avances de los procesos de
Subsecretaria de Familia.

Seguimiento al presupuesto de la Subsecretaria de Familia para el 2022.

Revisidn de informes del talento humano adscrito a la Subsecretaria de Familia

Realizacidn de ejecucién presupuestal semanal de la Subsecretaria de Familia.

Realizar apoyo técnico, financiero y administrativo a cada uno de los contratos, convenio y
programas de la Subsecretaria de Familia.

Coordinar el proceso de asignacion y entrega de los paquetes alimentarios a poblacidn
vulnerable.

Realizacidn de los informes de supervision y documentos requeridos para la gestion de pagos
de cada uno de los contratos y convenio de la Subsecretaria de Familia.

Participar de las capacitaciones y eventos programados por la Subsecretaria de Familia.

Gestionar el pago de cuentas y facturas de los proveedores de productos y servicios de la
Subsecretaria de Familia.

Participar de las actividades, reuniones y capacitaciones programadas por la Subsecretaria de
Familia.

Direccién del proceso de pago de los proveedores de la Subsecretaria de Familia que fueron
contratados por la plataforma SECOP II.

Revisidon de cuentas, rendimientos financieros y reintegros de los procesos contractuales.

Gestidn para la contratacion del talento humano adscrito a la Subsecretaria de Familia.

Realizacion de informes de gestidén y ejecucién financiera en el marco de las auditorias de
desempefio de las politicas publicas realizada por la Contraloria Municipal.

Visitas de supervision a las instituciones que atienden a personas vulnerables a través de los
contratos adscritos a la Subsecretaria de Familia.

Homologacién de presupuesto de la Subsecretaria de Familia con la Secretaria de Hacienda.

Acompafiamiento en la formulacién de la propuesta de atencion al Habitante de Calle en el
marco del disefo de la politica publica para esta poblacién.

Realizacion de estudios previos para la contratacién de proyectos en el afio 2023.

Proyeccion, revision y ajustes de liquidaciones de procesos contractuales adscritos a la
Subsecretaria de Familia en vigencias pasadas.

Acompafiamiento en el proceso de operacion del contrato con la entidad Corpoases para la
ejecucion de las politicas publicas y programas de la Subsecretaria de Familia.

Seguimiento al desarrollo de los procesos, actividades y compromisos referente con la politica
publica de Envejecimiento y Vejez.
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Realizacion del informe FUT para la rendicién de cuentas de los recursos destinados a las
victimas del conflicto armado.

Proyeccion y planeacién técnica y financiera del mes del adulto mayor 2023.

Realizacion de informe financiero respecto al recaudo e inversion de la estampilla pro-adulto
mayor 2023.




